РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛАБОЛИХИНСКОГО РАЙОНА
АЛТАЙСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«03» августа 2015 г.
                                                                                   № 371
с. Шелаболиха
О создании комиссии по трудовым спорам Администрации района и утверждении положения о ней
Для разрешения спорных и особо  важных вопросов в области регулирования трудовых отношений и охраны труда работников Администрации района, на осно​вании пункта 2 статьи 56 Устава района ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.
Создать комиссию по трудовым спорам Администрации района (далее - Комиссия) в составе:
1)
Тарасенко А.С., Глава Администрации района - председатель Комиссии;
2) Топоркова И.В., заместитель Главы Администрации района, начальник управления Делами Администрации района - заместитель председателя Комиссии;
3) Вактинская Н.А., заведующий общим отделом управления Делами Адми​нистрации района - секретарь Комиссии;
4) Раззомазов А.С., заведующий отделом по труду Администрации района -член Комиссии;
5) Осинин К.В., заведующий юридическим отделом Администрации района -член Комиссии;
6) Секачева Т.И., председатель профсоюзной организации Администрации района - член Комиссии (по согласованию).
2. Утвердить Положение о Комиссии (приложение).
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на замести​теля Главы Администрации района, начальника управления Делами Администрации района Топоркову И.В.
Приложение: Положение о комиссии по трудовым спорам Администрации района, на 2 л. в 1 экз.
Глава Администрации района

А.С. Тарасенко
Приложение       к   постановлению
Администрации
района
от «03» августа 2015 г. № 371
Положение о комиссии по трудовым спорам Администрации района
I. Общие положения
1.
Комиссия по трудовым спорам Администрации района (далее - Комиссия) является коллегиальным совещательным органом Администрации района, созданным для разрешения спорных и особо важных вопросов в области регулирования трудовых отношений с работниками Администрации района.
2.
Комиссия
формируется из числа муниципальных служащих Администрации района и представителя профсоюзной организации Администрации района в составе председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Комиссии. Состав Комиссии утверждается постановлением Администрации района.
3.
Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской
Федерации; Федеральными Конституционными законами, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами, законами Российской Федерации, Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Алтайского края, постановлениями и распоряжениями Администрации края, Уставом муниципального образования Шелаболихинский район Алтайского края, иными нормативными правовыми актами в области регулирования трудовых отношений, настоящим Положением.
II. Задачи и полномочия Совета Администрации
1.
Основными задачами Комиссии являются:
1)
Разрешение спорных вопросов в области трудовых отношений с работниками Администрации района, в т.ч. связанных с увольнением работников, изменением условий трудовых договоров
(переводом, оплатой труда, предоставлением отпусков и т.д.);
2) Разрешение спорных ситуаций, связанных с привлечением работников Администрации района к дисциплинарной ответственности;
3) Выработка предложений и рекомендаций, связанных с охраной труда работников Администрации района.
2.
Для реализации возложенных задач Комиссии вправе:
1) Осуществлять анализ фактического положения дел в области трудовых отношений;
2)
Заслушивать на заседаниях членов Комиссии с информацией по вопросам, выносимым на рассмотрение Комиссии;
3) Запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы;
4) Принимать решения в пределах своей компетенции.
3. Решения Комиссии являются основанием для издания соответствующих правовых актов Администрации района.
III. Организация деятельности Совета Администрации
1.
Деятельностью Комиссии руководит ее председатель.
2.
Основной   формой   работы   Комиссии   является   заседание.   Заседания
проводятся по мере необходимости.
3. Заседания   комиссии   проводит   председатель,   а   в   его   отсутствие   -заместитель председателя Комиссии.
4. Заседание Комиссии   правомочно в случае присутствия на нем не менее половины ее состава.
5. В    ходе   заседания   Комиссии    секретарь   ведет   протокол,   который подписывается председателем и секретарем Комиссии.
9. Решения Комиссии принимаются коллегиально, открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии.
IV. Заключительные положения
1.     Организационно-техническое     обеспечение     деятельности     Комиссии осуществляет общий отдел управления Делами Администрации района.
2.     Материалы     комиссии  хранятся  в  общем  отделе  управления  Делами Администрации района.
Заведующий общим отделом
управления Делами Администрации района

Н.А. Вактинская
